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Praxisgesprach mit

Dipl.-Psych. Jenny Zeller
S-Bahn Berlin GmbH, Leiterin Personalentwicklung
und Change Management

Als Psychologin in der Personalentwicklung —
Einstieg, Chancen, Aufgabenbereiche

» Wertemanagement, Demographischer Wandel, Umgang mit Veranderungsprozessen,
Employer Branding, Lebenslanges Lernen” sind nur einige Schwerpunkte, die kleine wie
grof3e Unternehmen aktuell beschaftigen. Welchen Beitrag kann der Personalbereich dabei
leisten, welche Kompetenzen sind fir die erfolgreiche Umsetzung dieser Themen
erforderlich und wie finde ich den Einstieg?

Alle Interessentinnen und Interessenten sind herzlich willkommen!
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Eine Veranstaltung im Rahmen des Diplomanden- und Doktorandinnenseminars Arbeits-, Berufs- und Organisationspsychologie.
Weitere Auskinfte bei Ernst Hoff Tel. 838-55769 und Hans-Uwe Hohner Tel. 838-55772.

http://www.fu-berlin.de/arbpsych



