Freie Universitat §

Wissen uber Klassenmanagement

Lehrerfragebogen
trifft gar trifft voll-
nicht zu kommen zu

Storungsintervention

1. Ich kenne Strategien zum Umgang mit massiven Stérungen. |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:|

2. Ich kenne verschiedene Méglichkeiten, auf Stérungen zu
reagieren, ohne den Unterrichtsfluss zu beeintréchtigen. b o ugd O oo

3. Ich kenne theoretische Ansétze zur effizienten Beendigung
von Stdrungen. O 0Oond OO OO

Regeln
4. Ich kenne Techniken zur Regeleinflihrung. |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:|
5. Ich kenne verschiedene Strategien, mit Regelverstdlien

umzugehen. b o b 0ot
6. Ich weil, wie ich auf Regelverstolie reagieren kann. O OO O OO O
Prozeduren/Ablaufe

7. lIch kenne Prozeduren bzw. Rituale, die zu einem reibungs-
losen Unterrichtsverlauf beitragen. 0o 0o

8. Ich weil3, wie ich Prozeduren bzw. Rituale im Unterricht so
einsetzen kann, dass die Stunde reibungslos verlauft (z.B.
beim Ubergang zwischen Unterrichtsphasen oder dem Ver- D D D D D D D D
teilen von Arbeitsblattern).

9. Ich kenne unterschiedliche Routinen bzw. Rituale, um Ruhe
in die Klasse zu bringen. O 0O O O OO OO

Schuleraktivierung

10. Ich kenne verschiedene Strategien, um maoglichst viele
Schuler aktiv in den Unterricht einzubeziehen.

11. Ich weil3, wie ich dafiir sorgen kann, dass jeder einzelne
Schiler beschéftigt ist.

12. Ich weil3, wie ich unbeteiligte Schiler einbinden kann. |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:|

- bitte umblattern -
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Klarheit des Handlungsprogramms

13.

Ich kenne verschiedene Strategien, um den Schilern den
roten Faden der Stunde zu verdeutlichen.

14.

Ich weil3, wie ich Aufgaben erklaren muss, damit die Schiiler
sie verstehen.

15.

Ich weil3, wie man klare Aufgaben formuliert.

Konflikte unter Schilern

16.

Ich weil3, wie ich auf Konflikte unter Schiilern reagieren kann.

17.

Ich kenne verschiedene Mdglichkeiten, mit Konflikten unter
meinen Schilern umzugehen.

18.

Ich kenne verschiedene Strategien, um Konflikte unter den
Schdlern zu klaren.

Arbeitsbiindnis mit den Schiilern

19.

Ich weil3, wie man auch zu schwierigen Schiilern ein Ar-
beitsblindnis herstellen kann.

20.

Ich kenne unterschiedliche Wirkmechanismen, die die An-
strengungsbereitschaft von Schiilern erhéhen.

21.

Ich kenne Strategien, um Schiller zum Lernen zu motivieren.

Planung und Zeitmanagement

22.

Ich weil3, wie man die Stunde so vorbereitet, dass die Unter-
richtszeit ausreicht.

23.

Ich kenne Strategien, eine Stunde so zu planen, dass die
Unterrichtszeit optimal genutzt werden kann.

24.

Ich kenne Strategien, um Wartezeiten, Verzogerungen oder
schleppende Ubergénge zu vermeiden.

L

Vielen Dank fur die Beantwortung des Fragebogens!
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