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HINWEISE ZUR VORLESUNG: 

 
 

ARBEIT, FREIZEIT UND PERSÖNLICHKEITSENTWICKLUNG 
 

Di 9-11, KL 25/134 
(Beginn 15.4.) 

 
 

 
Im Anschluss an die Vorlesung findet von 11-12 Uhr in Raum KL 25/134 ein Seminar für 

diejenigen Teilnehmer statt, die eine Hausarbeit anfertigen und spezifische 
Vorlesungsthemen diskutieren wollen. 

 
 

ZEITPLAN UND AUFBAU DER VORLESUNG 
 

Die Power-Point-Präsentation zu jedem der folgenden Vorlesungsblöcke wird sukzessiv ins Netz 
gestellt. 

 
 
15.4./22.4.: • BLOCK 1: Strukturwandel der Arbeitsgesellschaft. 

Lektüre: Ewers/Hoff, 2006 (Kap. 1) 
 
29.4./6.5.:  • BLOCK 2: Wissenschaftliche Grundvorstellungen zu Person, Umwelt und 

Handeln in der Psychologie. 
Bezüge zu Identitätskonzepten in der Soziologie. 

Lektüre: Hoff, 1992 (Kap. 1) 
 
13.5.:    • BLOCK 3: Eine personenbezogene Rahmenkonzeption von (Arbeits-)Umwelt: 

Restriktivität und Handlungsräume. 
Eine umweltbezogene Rahmenkonzeption von Persönlichkeit (bzw. Identität) 

Lektüre: Hoff, 1992 (Kap. 2) 
 

20.5.:   • BLOCK 4: Grundvorstellungen zu Person und Umwelt im Alltag: Formen von 
Kontrollbewusstsein 

Lektüre: Hoff, 1992 (Kap. 3) 
 
27.5./3.6.:  • BLOCK 5: Restriktivität der Arbeit und Kontrollbewusstsein. 
    Kontinuität und Diskontinuität von Berufsverläufen. 

Lektüre: Hoff, 1992 (Kap. 4) 
  Hoff, 2002 (Abschnitt 2.3) 

 
10.6.:   • BLOCK 6: Arbeit und Persönlichkeit: 
Puffer, ev.   Selektion, Gravitation, Sozialisation. Empirische Studien 

Lektüre: Hoff, 2005(Abschnitt 3) 
 
17.6./24.6.: • BLOCK 7: Zum Verhältnis von Arbeit und Freizeit, Beruf und 

Privatleben/Familie. 
    Wissenschaftliche und subjektive Vorstellungen 

Lektüre: Hoff, 1992 (Kap. 5) 
  Hoff, 2002 (Abschnitt 4) 
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1.7./8.7.:   • BLOCK 8: Zum Verhältnis von beruflicher und privater Biografie bei Frauen, 

Männern und Paaren: 
    Work-Life-Balance, Lebensgestaltung und Konfliktbewältigung. 

Lektüre: Theoretische Beiträge (Teil 2) 
  in: Abele/Hoff/Hohner, 2003 
 

15.7.:   • BLOCK 9: Berufliche Entwicklung und Laufbahnberatung: 
Puffer, ev.   Modelle, Erfolgskriterien, Aufgabenfelder für Beratung 

Lektüre: Hohner/Hoff, 2007 
 
 
Der Vorlesung liegen folgende Texte zugrunde, deren Lektüre fortlaufend zu den jeweiligen 
Vorlesungsteilen bzw. –blöcken empfohlen wird: 
 

• Kapitel 1 (S. 18-39) in: 
Ewers, E., Hoff, E.-H. et al. (2006). Arbeit als Lebensinhalt? Neue Formen der 
Lebensgestaltung bei Beschäftigten im IT-Bereich. Münster: Waxmann.  
 

• Kapitel 1-5 (S. 15-122) in: 
Hoff, E.-H. (1992). Arbeit, Freizeit und Persönlichkeit. Wissenschaftliche und alltägliche 
Vorstellungsmuster (2. überarbeitete und aktualisierte Aufl.). Heidelberg: Asanger. 
 

• Abschnitte in: 
- Hoff, E.-H. (2002). Arbeit und Berufliche Entwicklung. Bericht aus dem Bereich Arbeits-, 

Berufs- und Organisationspsychologie an der FU Berlin, Nr. 20 
sowie die gekürzte Fassung dieses Berichtes: 

- Hoff, E.-H. (2005). Arbeit und Berufliche Entwicklung. In S.-H. Filipp & U. Staudinger 
(Hrsg.). (2005). Entwicklungspsychologie des mittleren und höheren Erwachsenenalters. 
Enzyklopädie der Psychologie (S. 525-557). Göttingen: Hogrefe. 

 

• Teil 2 (S. 131-182) in: 
Abele, A. E., Hoff, E.-H. & Hohner, H.-U. (Hrsg.). (2003). Frauen und Männer in 
akademischen Professionen. Berufsverläufe und Berufserfolg. Heidelberg: Asanger.  
 

• Hohner, H.-U. & Hoff, E.-H. (2007). Berufliche Entwicklung und Laufbahnberatung. In 
F. Petermann & W. Schneider (Hrsg.). (2007). Angewandte Entwicklungspsychologie. 
Enzyklopädie der Psychologie (S. 827-857). Göttingen: Hogrefe. 

 

• Kapitel 9 (S. 172-198) in: 
Ewers, E., Hoff, E.-H. et al. (2006). Arbeit als Lebensinhalt? Neue Formen der 
Lebensgestaltung bei Beschäftigten im IT-Bereich. Münster: Waxmann.  

 
Kopien dieser Texte können im Alpha-Copy-Shop in der Bereichsbibliothek 
Erziehungswissenschaft (Otto-von-Simson-Str. 16) hergestellt werden (bitte folgenden Dateipfad 
am Tresen angeben: Hoff/SS 2008/ Vorlesung/Buch 1992 bzw. /Bericht Nr. 20).  
 
 


