Hoff/Hohner SoSe 2007 Diplomanden- und Doktorandinnenseminar
Arbeits-, Berufs- und Organisationspsychologie
FU Silberlaube Mi 18-20 Raum JK 27/106

Das Seminar ist obligatorisch fir Studierende, die bei Ernst Hoff und Hans-Uwe Hohner eine Diplomarbeit
oder Dissertation zu schreiben planen. Zu allen Terminen, insbesondere auch zu den Gastvortragen und
Praxisgesprachen mit eingeladenen Referent/inn/en, sind Gaste sehr herzlich willkommen.

Aktuelle Anderungenund Erganzungen unter http://www.fu-berlin.de/arbpsych

Stand vom 15. 5. 2007

18.4. Organisation des Seminars, Terminplanung
Johannes Geffers (Diss.): Zur Gleichzeitigkeit berufsbiografischer Kontinuitat und Diskontinuitét im 1T-
Bereich.

25.4. Helge Streller (DA): Helfen oder Sparen - Widerspruchliche Arbeitsanforderungen. Eine Fallstudie in
einem Jugendamt.

2.5. Christian Hartwig (DA): Veranderung von Zielen bei Beschéftigten im IT-Bereich - Typologie und
Entwicklungsmodell.

9. 5. Christina Winn (DA): AulRerberufliche Arbeitsteilung in gleichgeschlechtlichen Partnerschaften.

16. 5. Gastvortrag: Dr. Jens Eisermann (FU Berlin): Mobbing. Aspekte von Exposition, Belastung und
Beanspruchung. Bericht aus einem laufenden Forschungsprojekt.

23.5. Praxisgesprach Dipl.-Psych. Stefan Spiefl (Neuland und Partner):
Als Psychologe im Bereich von Training und Beratung.

30.5. Carola Lehmann (DA): Erwartungen von Eltern an Laufbahnberatung fiir ihre Kinder
6.6. Franziska Neumann (DA): Ungewdhnliche Berufskonstellationen in Paarbeziehungen
13.6. Andrea Begall (DA): Mdglichkeiten von Teamarbeit und Konfliktmanagement im Lehrerkollegium

20.6. Eleni Zarafonitis (DA): Erwerbslosigkeit junger griechischer Erwachsener in Deutschland:
Erscheinigungsformen und Bewaéltigungsstrategien.

27.6. Praxisgesprach mit Dipl.-Psych. Martina Morth (Buro fiir Berufsstrategie Hesse/Schrader, Berlin, als
Leiterin der Seminarabteilung verantwortlich fiir Konzeption, Organisation und bundesweite Vermarktung
von Trainings): Von Bewerbungstrainings bis zur Fiihrungskrafteentwicklung

4.7. Doreen Kruppa (Diss.): Integration von Genderkompetenz und Gender issues in der Regellehre in der
Psychologie.

11.7. Yvonne Behr (Diss.): Gesundheitsforderliche Arbeits- und Organisationsentwicklung in der JVA fir
Frauen Berlin.

18.7. Z. Ivanova (DA): Was macht die optimale Bewerbungsmappe aus? Vorstellungen aus der Perspektive
von Bewerbern und Einstellern.

Weitere Informationen bei E.-H. Hoff und H.-U. Hohner FU Berlin, Bereich Arbeit, Berufs- und
Organisationspsychologie Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin
Tel. 838-55768/69/72 Fax 838-55766 ehoff@zedat.fu-berlin.de hohner@zedat.fu-berlin.de




