Hoff/Hohner WS 07/08 Diplomanden- und Doktorandinnenseminar
Arbeits-, Berufs- und Organisationspsychologie
FU Silberlaube Mi 18-20 Raum JK 26/201

Das Seminar ist obligatorisch fur Studierende, die bei Ernst Hoff und Hans-Uwe Hohner eine Diplomarbeit
oder Dissertation zu schreiben planen. Zu allen Terminen, insbesondere auch zu den Gastvortragen und
Praxisgesprachen mit eingeladenen Referent/inn/en, sind Gaste sehr herzlich willkommen.

Aktuelle Anderungen unter http://www.fu-berlin.de/arbpsych ~ Stand vom 8.1.2008

17.10 Organisation des Seminars, Terminplanung

24.10. Gastvortrag  Dipl.-Psych. Gerit Saupe (Universitat Leipzig). Zur Sozialisation neuer Mitarbeiter —
welche Mdglichkeiten haben Organisationen, diesen Prozess positiv zu beeinflussen?

31.10. Daniela Prounova (DA). Unternehmer in Bulgarien

7.11. Kirsten Krupa (abgeschl. DA). Evaluation der Personalentwicklungsmalinahme ,, Training fur den
Umgang mit Gewalt und Aggression“.

14.11. Edith Rahner (gepl. Diss.): Das Burnout-Syndrom bei Arzten. Qualitative Langsschnittstudie zur
Selbstwahrnehmung der beruflichen Situation und der arbeitsbezogenen Lebensgestaltung wahrend und nach
einer Therapie.

21.11. Andrea Begall (DA): Mdglichkeiten von Teamarbeit und Konfliktmanagement im Lehrerkollegium

28.11. Julia Schorlemmer (DA): Strukturwandel der Arbeit und Doppel-Karriere-Paare in Spanien.

5.12. Zornitza lvanova & Maia Vartazarova (DA): Zur sozialen Validitat von Tests, Interviews und ACs

Achtung: Die Sitzung mit Elisa Kliem muss kurzfristig abgesagt werden und wird voraussichtlich zu Beginn
des Sommersemesters nachgeholt.

9.1. Milena K. Mathies (gepl. Diss.): Coaching vor dem Hintergrund des Strukturwandels in der Arbeitswelt
16.1. Anne Sauer (gepl. Diss.): Arbeit im Wamdel — Wandel der Personalentwicklung. Ansétze zur
Personalentwicklung fur Mitarbeiter am ende ihrer vertikalen Laufbahn vor dem Hintergrund der
Subjektivierung von Arbeit.

23.1 Praxisgesprach mit Dipl.-Psych. Matthias Meifert (Kienbaum Berlin).

30.1. Susan Butenhof (gepl. Diss.): Arbeitszufriedenheit in der privaten Sicherheitsbranche.

6.2. Doreen Kruppa (gepl. Diss.): Genderkompetenz als Berufskompetenz von Psychologinnen und
Psychologen

13.2. Isa Buchholz (DA): Aus Schilersicht: Was ist Psychologie? Erwartungen und Vorstellungen.

Weitere Informationen bei E.-H. Hoff und H.-U. Hohner FU Berlin, Bereich Arbeit, Berufs- und
Organisationspsychologie Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin
Tel. 838-55768/69/72 Fax 838-55766 ehoff@zedat.fu-berlin.de hohner@zedat.fu-berlin.de




