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Fachbereichsrat des Fachbereichs Erziehungswissenschaft und Psychologie 

Protokoll der 172. Sitzung 

Donnerstag, der 14. Juni 2018, 15:00-17:15 Uhr, Raum L 24/27 
 

Professorinnen und 
Professoren: 

Vertretung:  erweiterter 
Fachbereichsrat: 

☒ Bormann, Inka ☐ Anders, Yvonne ☒ Kuper, Harm (TOP 4) 
☒ Heekeren, Hauke ☒ Gellert, Uwe (als Gast bis TOP 3) ☒ Thiel, Felicitas (TOP 4) 
☒ Kerschreiter, Rudolf ☐ Niedeggen, Michael ☐  
☒ Knoll, Nina ☒ Kessels, Ursula (als Gast für 

Vortrag von VP 2) 
☐  

☒ Köster, Hilde ☒ Wieler, Petra (erw.FBR TOP 4) ☐  
☒ Renneberg, Babette ☒ Urban-Stahl, Ulrike ☐  
☒ Watermann, Rainer ☒ Hannover, Bettina (als Gast) ☐  
  ☐  
 
Wissenschaftliche 
Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter: 

 
 
 
Vertretung: 

  
 
 
Vertretung: 

☒ Lüdtke, Jana ☐ Daniel, Annabell ☐ Victoria Barth 
☒ Zetsche, Ulrike ☐ Straehler-Pohl, Hauke ☐ Zander, Lysann 
  ☐ Crayen, Claudia ☒ Ferrin, Nino 

(Gast, n.stimmb.) 
Studierende  Vertretung:  Vertretung: 
☒ Berkholz, Luise ☐ Chrosch, Miriam ☐ Mönke, Franz 
☒ Binsch, Jennifer ☐ Dierks, Annika ☐ Wilk, Magdalena 
  ☐ Queisser, Katharina ☐ Schwick, Jana 
 
Sonstige Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter 

 
Vertretung: 

  

☐ Heinze-Drinda, Susanne 
(entschuldigt) 

☒ Scherg, Franziska   

☒ Nowakowski, André ☐    
 
Verwaltungsleiterin 

 
Frauenbeauftragte 

 

☒ Gips, Petra ☐ Mühlmeyer-Mentzel, Agnes 
(entschuldigt) 

  ☒ Scherg, Franziska (stellv. FbA) 
 

Gäste: Prof. Dr. Nina Kolleck  (bis TOP 3), Prof. Dr. Philipp Straube (bis TOP 3) 
Protokoll: Stefanie Matzke 

  



2 

 

Tagesordnung 172. Sitzung 
 Annahme der Tagesordnung ............................................................................................... 2 

 Mitteilungen und Anfragen ................................................................................................. 2 

 Protokollgenehmigung des Protokolls der 171. ordentlichen Sitzung (17.05.2018) ............ 3 

 Personelles: Beschluss über die Berufungsliste und den Abschlussbericht für die W2-

Professur für Lernpsychologie (Vorlage A 14/2018; Beschluss Nr. 25/2018 und Beschluss 

Nr. 26/2018)  (nicht öffentlich) .............................................................................................4 

 Personelles: Zwischenevaluation von Prof. Dr. Martin Neugebauer  (Vorlage A 15/2018; 

Beschluss Nr. 27/2018)  (nicht öffentlich) ............................................................................4 

 Beschluss über den Ausschreibungstext für die W1-Juniorprofessur für 

Personalpsychologie und Einsetzung einer Berufungskommission (Vorlagen A 16/2018 

und A 17/2018) ......................................................................................................................4 

 Einsetzung einer Berufungskommission für die W2-Professur für Unterrichts- und 

Schulevaluation (Vorlage A 18/2018) ....................................................................................4 

 Wahlen ................................................................................................................................. 5 

 Verschiedenes - entfällt ....................................................................................................... 5 

 

Der Dekan eröffnet die Sitzung um 15:00 Uhr und begrüßt zunächst den 2. Vizepräsident Herr Prof. Dr. Klaus 
Mühlhahn, welcher zu einem Gastvortrag zum Thema „Internationalisierungsstrategie der Freien Universität 
Berlin“ mit anschließender Diskussion in den Fachbereichsrat eingeladen wurde. 
 

 Annahme der Tagesordnung 

Die Tagesordnung wird per Akklamation angenommen. 

 Mitteilungen und Anfragen 

I. Am 31.5.2018 fand der jährliche Fachbereichstag statt. Der Dekan und der Fachbereichsrat danken den 
studentischen Organisator/inn/en für ein gelungenes Programm. An diesem Tag wurde außerdem 
der Preis für die beste Lehre am Fachbereich im SoSe 2017 und WS 2017/18 an folgende Dozierende 
verliehen: 

a. Jirko Piberger und Friederike Lorenz für Erziehungswissenschaft (AB Qualitative Sozial- und 
Bildungsforschung und AB Sozialpädagogik) 

b. Dr. Charlotte Rosenbach für Psychologie (AB Klinische Psychologie und Psychotherapie) 

c. Prof. Dr. Hilde Köster für Grundschulpädagogik (AB Grundschulpädagogik) 

d. Johannes Bohn als Lehrbeauftragter (Drittmittelprojekt AB Klinisch-Psychologische 
Intervention) 

II. Personelles (nicht öffentlich) 

III. Personelles (nicht öffentlich) 

IV. Personelles (nicht öffentlich) 
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V. Personelles (nicht öffentlich) 

VI. Der Dekan führte zu den nachfolgenden Tagesordnungspunkten der Dekanateversammlung kurz aus: 

1) Exzellenzstrategie 
2) Tenure Track / Bund-Länder-Programm zur Förderung des wissenschaftlichen 

Nachwuchses II 
3) Fortschreibung des Strukturplans gemäß Hochschulvertrag  
4) Ethik-Ausschuss der Freien Universität Berlin 
5) Lehrkräfteabordnung (aktuelle Problematik der Nichtverlängerung von Verträgen für 

abgeordnete Lehrkräfte) 
6) Verschiedenes 

VII. Es werden folgende Anfragen von Frau Renneberg besprochen: 

• Möglichkeit des unbefristeten Streiks der Studentischen Beschäftigten: gibt es Pläne zum 
weiteren Umgang mit dem Streik seitens der Universität und seitens des Fachbereichs? 
Das Dekanat teilt mit, dass der letzte Informationsstand ist, dass am 21.6.2018 die nächste 
Verhandlungsrunde beginnt und man hofft auf eine Einigung. Der Fachbereichsleitung ist 
sich der Problematik des Arbeitsausfalls der Hilfskräfte in vielen Arbeitsbereichen sehr 
bewusst, jedoch sieht man sich kaum imstande, die Verhandlungen aktiv zu beeinflussen. 
Der Fachbereichsrat würdigt nochmals die wertvolle Arbeit der studentischen Beschäftigten 
und unterstützt den Streik - in der Hoffnung, dass dieser zur Verbesserung der 
Rahmenbedingungen führt. Nachträgliche Information: am 28.6.2018 einigen sich die 
Verhandlungspartner und der Streik wird damit beendet. Folgendes wurde vereinbart: 
Erhöhung der Stundenlöhne ab 1. Juli 2018 auf 12,30 Euro, ab 1. Juli 2019 auf 12,50 Euro, ab 1. 
Januar 2021 auf 12,68 Euro und ab 1. Januar 2022 auf 12,96 Euro. Zudem werden ab Juli 2023 
die Löhne der Studentischen Beschäftigten im selben Maße wie die der anderen 
Hochschulbeschäftigten erhöht, die nach dem Tarifvertrag der Länder (TV-L) bezahlt werden. 
Die Hochschulen erhalten ein Widerspruchsrecht für den Fall, dass sie die TV-L-Erhöhung 
durch die Hochschulverträge nicht finanzieren können. Andere wichtige Elemente der 
Einigung sind die Erweiterung der Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall von 6 auf 10 Wochen 
und die Erhöhung des Urlaubsanspruchs von 25 auf 30 Arbeitstage jährlich ab 2019. 

• Ethikkommission 

i. Sollte unsere Ethikkommission dem Verbund der Ethikkommissionen der DGPS 
beitreten? 
Der Fachbereichsrat diskutiert den Hintergrund dieser Anfrage und hält diesen 
Schritt für sinnvoll, insbesondere in der Bemühung um standardisierte Verfahren 
und Rückgriff auf die Expertise des Verbundes. 

ii. Neue Datenschutzverordnung: gibt es eine Vorgabe der Ethikkommission, was bei 
den Formblättern zur Studieninformation und Einwilligungserklärung zu beachten 
ist? 
Leider gibt es bisher noch keine offizielle Position und Handlungsanweisung des 
Präsidiums/Rechtsamts/ZUV zur neuen DSGVO und deren Implementierung in die 
Verfahrensweisen der Kommissionen und Verwaltungen. Bzgl. der Webinhalte 
verweisen wir auf https://www.fu-
berlin.de/redaktion/impressum/datenschutzhinweise/index.html  

 

 Protokollgenehmigung des Protokolls der 171. ordentlichen Sitzung (17.05.2018) 

Das Protokoll der 171. ordentlichen Fachbereichsratssitzung vom 26.04.2018 wird genehmigt. 

Stimmen dafür:  13 
Gegenstimmen:  0 
Enthaltungen:  0 

https://www.fu-berlin.de/redaktion/impressum/datenschutzhinweise/index.html
https://www.fu-berlin.de/redaktion/impressum/datenschutzhinweise/index.html
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 Personelles: Beschluss über die Berufungsliste und den Abschlussbericht für die W2-Professur für 
Lernpsychologie (Vorlage A 14/2018; Beschluss Nr. 25/2018 und Beschluss Nr. 26/2018)  (nicht 
öffentlich) 

 Personelles: Zwischenevaluation von Prof. Dr. Martin Neugebauer  (Vorlage A 15/2018; Beschluss Nr. 
27/2018)  (nicht öffentlich) 

 Beschluss über den Ausschreibungstext für die W1-Juniorprofessur für Personalpsychologie und 
Einsetzung einer Berufungskommission (Vorlagen A 16/2018 und A 17/2018) 

Herr Prof. Dr. Rudolf Kerschreiter erläutert die Inhalte des Ausschreibungstextes sowie die dazu 
durchgeführte Anforderungsanalyse für die W1-Professur für Personalpsychologie. Der 
Fachbereichsrat diskutiert über diese neue Variante der Ausarbeitung eines Anforderungsprofils für 
eine Ausschreibung und bedankt sich für die Initiative der Kollegen Prof. Kerschreiter, Prof. Krumm 
und Prof. Mussel. Die Verfahrensweise soll auch in Zukunft bei weiteren Berufungsverfahren am 
Fachbereich zum Einsatz kommen. 

Beschluss Nr. 28/2018  (Vorlage A 16/2018) 
Der Fachbereichsrat des Fachbereichs Erziehungswissenschaft und Psychologie beschließt den 
Ausschreibungstext mit dem Stimmenverhältnis: 

Stimmen dafür:  11 
Gegenstimmen:   0 
Enthaltungen:   0 

Beschluss Nr. 29/2018  (Vorlage A 17/2018) 
Der Fachbereichsrat des Fachbereichs Erziehungswissenschaft und Psychologie beschließt die 
Zusammensetzung der Berufungskommission im Berufungsverfahren der W1-Professur für 
Personalpsychologie. 
 

Stimmen dafür:  11 
Gegenstimmen:  0 
Enthaltungen:  0 

 

 Einsetzung einer Berufungskommission für die W2-Professur für Unterrichts- und Schulevaluation 
(Vorlage A 18/2018) 

Nachdem der Fachbereichsrat in seiner 171. ordentlichen Sitzung am 17.5.2018 entschieden hat, die 
Zusammensetzung der Kommission nochmal in den verschiedenen Teilen des Wissenschaftsbereichs 
Erziehungswissenschaft und Grundschulpädagogik zu diskutieren, soll nunmehr eine ausgewogene 
Besetzung verabschiedet werden. Es wird nochmal über die Änderung des vorliegenden Vorschlags 
(Vorlage A 18/2018) diskutiert. 

Anschließend werden beide Kommissionsvorschläge abgestimmt mit den folgenden Ergebnissen: 

 
 Beschluss Nr. 30/2018  (Vorlage A 18/2018) 

Der Fachbereichsrat des Fachbereichs Erziehungswissenschaft und Psychologie beschließt somit die 
Zusammensetzung der Berufungskommission im Berufungsverfahren der W2-Professur für 
Unterrichts- und Schulevaluation entsprechend der Variante 1. 
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 Wahlen 

 Der Fachbereichsrat wählt Frau Susanne Bryan und Frau Anika Theresa Löwe (als Vertreterin) in den 
Prüfungsausschuss des Masterstudiengangs SCAN für die Statusgruppe der Studierenden (als Ersatz 
für Clara Kuper und ihr Vertreter Karol Piera). 

 Der Fachbereichsrat wählt Frau Esther Ulitzsch in die Kommission zur Vergabe des Marie-Schlei-
Preises für die Statusgruppe der Akademischen Mitarbeiter/innen (als Ersatz für Dr. Johanna 
Hildebrandt). 

 Der Fachbereichsrat wählt Herrn Prof. Dr. Rudolf Kerschreiter in die Lehrplankommission Psychologie 
für die Statusgruppe der Hochschullehrer/innen (als Ersatz für Prof. Dr. Kathrin Heinitz). 

 

Sammelbeschluss  

Stimmen dafür:   13 
Gegenstimmen:    0 
Enthaltungen:    0 

 Verschiedenes - entfällt 

 
Berlin, 19.06.2018; ergänzt 10.07.2018 
für das Protokoll: Stefanie Matzke 
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