
7. Juli 2023

Modul 6: Forschungsprojekt 

im Master Bildungswissenschaft
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Inhalte des Lehrforschungsprojekts

 Forschungsarbeiten zu unterschiedlichen Themenschwerpunkten 

 Zuvor erworbenen Kompetenzen forschungspraktisch anwenden;
auch in Vorbereitung auf die Masterarbeit.

 Begrenztes Forschungsvorhaben, möglichst durch alle Phasen des 
Forschungsprozesses:

• Entwicklung und Operationalisierung einer Fragestellung
• Entwicklung eines Forschungsdesigns
• Auswahl geeigneter Methoden
• Entwicklung von Forschungsinstrumenten
• Auswertung und theoriegeleitete Interpretation
• Berichterstellung und Präsentation
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Möglichkeiten

Teilnahme und Mitarbeit an 

laufenden (Drittmittel-)Forschungsprojekten

eigens konzipierten Forschungsprojekten

in Praxisentwicklungsprojekten

auch Student Research Opportunities Programx (StuROPx)
https://www.berlin-university-alliance.de/commitments/teaching-learning/sturop/index.html

(wird zweimal jährlich ausgeschrieben)

https://www.berlin-university-alliance.de/commitments/teaching-learning/sturop/index.html
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Ziele und Rahmung

 Kompetenzerwerb für eigenständige Planung und Durchführung von Forschungsprojekten

 Selbständiges Erarbeiten von wissenschaftlichen Ergebnissen und Diskussion dieser 

 Möglichst = Vorbereitung der Masterarbeit

 Projekte sollten konzeptionell möglichst ausgereift sein, so dass sie im Rahmen eines 
Semesters abschließbar sind.

 Ein Forschungsprojekt kann, muss aber keine eigenständige Datenerhebung implizieren!

 Auch Sekundärdatenanalysen sind möglich

 Arbeitsaufwand: 20 LP = 600 Stunden
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Wer kann Lehrforschungsprojekte betreuen?

 Lehrende des Fachbereichs

 Externe Anbieter (z.B. externe Forschungsinstitute)
• Zusätzlich wird ein FU-Betreuer benötigt!
• Bitte Merkblatt zu externen Projektanbietern beachten (auf der Internetseite 

vom Prüfungsbüro MA Bildungswissenschaft)!

https://www.ewi-psy.fu-berlin.de/verwaltung-service/studienangelegenheiten/pruefungsbuero/master_ewi_und_psy/master_bildungswissenschaft/Forschungsprojekt/index.html
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Hinweise!
(wichtig vor allem bei externen Anbietern!)

 Das Lehrforschungsprojekt sollte in einer Masterarbeit münden

 Projekte sollten konzeptionell möglichst ausgereift sein, so dass sie im Rahmen
eines Semesters abschließbar sind.

• Bitte Terminsetzungen mit 
dem Modul 5 „Forschungsplanung und –publikation beachten!

 Sie fungieren als Studierende nicht als unbezahlte studentische Hilfskräfte!

 Enge Betreuung (Ansprechpartner) sollte sicher gestellt sein!
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Tipps für die Vorbereitung

 Präzise Zeitplanung gemeinsam mit dem Betreuer erstellen!

 Kopplung mit Modul 5 „Forschungsplanung und –publikation“!

 Realistischen Zeitplan erstellen!

 Exposé erstellen!

 Austausch über Entwicklungsstand mit anderen Studierenden anstreben

(z.B. Kolloquium im Rahmen des LFP)
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Auslandssemester und LFP

 Bitte beachten Sie das Merkblatt zum Auslandsaufenthalt (auf der Internetseite 
Prüfungsbüro MA Bildungswissenschaft) und lassen Sie sich rechtzeitig beraten! 

 Ggf. Äquivalenzleistungen unbedingt im Vorfeld mit einem FU-Betreuer abstimmen!

 Ansprechpartnerinnen:
• Univ.-Prof. Dr. Katharina Kluczniok (Erasmusbeauftragte) und
• Univ.- Prof. Dr. Ursula Kessels (für den Prüfungsausschuss)

https://www.ewi-psy.fu-berlin.de/verwaltung-service/studienangelegenheiten/pruefungsbuero/master_ewi_und_psy/master_bildungswissenschaft/Forschungsprojekt/index.html
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Nächste Schritte und Fristen

 Bewerbung um LFP und Zusage über Betreuung in den Semesterferien

 siehe einheitliche Bewerbungsfrist: 1. September 2023!

 Rückmeldung durch Dozierende bis zum: 15. September 2023 
 Annahme oder Absage des angebotenen Platzes durch die Studierenden:

bis zum 22. September 2023
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Arbeitsbereiche, die im WS 23/24 Forschungsprojekte anbieten:

1. Arbeitsbereich Sozialpädagogik (1 LFP)
Leitung: Univ.-Prof. Dr. Ulrike Urban-Stahl

2. Arbeitsbereich Frühkindliche Bildung und Erziehung (2 LFP)
Leitung: Prof. Dr. Katharina Kluczniok

3. Arbeitsbereich Qualitative Sozial- und Bildungsforschung (1 LFP)
Leitung: Univ.-Prof. Dr. Uwe Flick 

4. Arbeitsbereich Organisationspädagogik (1 LFP)
Leitung: Univ.-Prof. Dr. Inga Truschkat

5. Arbeitsbereich Empirische Bildungsforschung (1 LFP)
Leitung: Univ.-Prof. Dr. Rainer Watermann
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Titel: Sozialpädagogische Forschungswerkstatt
Leitung des LFP: Univ.-Prof. Dr. Ulrike Urban-Stahl

Inhalt: Die Sozialpädagogische Forschungswerkstatt richtet sich an Studierende mit besonderem 
Interesse an einer sozialpädagogischen Perspektive auf Erziehung und Bildung. Die Teilnehmenden 
gehen einzeln oder in kleinen Gruppen selbstgewählten Fragestellungen nach. Methodisch liegt der
Schwerpunkt auf qualitativen Forschungsmethoden wie Interview, Gruppendiskussion, Beobachtung
oder Diskursanalyse sowie unterschiedlichen Auswertungsmethoden. Ziel ist es, den
Forschungsprozess anhand eines kleinen Projekts vollständig zu durchlaufen: von der Entwicklung
der Fragestellung und der hierfür sinnvollen Methodik über die Erhebung und Auswertung der Daten
bis zur Verschriftlichung der Ergebnisse. Die Forschungswerkstatt dient der Beratung im
Forschungsprozess und der Unterstützung und Diskussion der Materialinterpretation.

Bewerbungsmodalitäten (einheitliche Bewerbungsfrist bis 1. September 2023)
Bitte kurzes Schreiben zu Motivation und Vorüberlegungen mit Ihrem Lebenslauf an
ulrike.urban-stahl@fu-berlin.de

Teilnehmerzahl: 8

mailto:ulrike.urban-stahl@fu-berlin.de
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Titel: Qualität in bilingualen Kitas
Leitung des LFP:  Univ.-Prof. Dr. Katharina Kluczniok, Elisabeth Resa

Inhalt: In Projekt „Qualität in bilingualen Kitas“ wird in mehreren bilingualen Kitas die pädagogische 
Qualität der (sprachlichen) Anregung auf Ebene des einzelnen Kindes mittels Beobachtung erfasst und 
in Verbindung mit den kindlichen Kompetenzen gesetzt. Im Rahmen des LFP sollen die Studierenden an 
der Erarbeitung eines neuen Beobachtungsinstrumentes mitwirken.

Bewerbungsmodalitäten (einheitliche Bewerbungsfrist bis 1. September 2023)
Bei Interesse bitte Motivationsschreiben (max. 1 Seite) bei Elisabeth Resa (elisabeth.resa@fu-berlin.de) 
und Katharina Kluczniok (katharina.kluczniok@fu-berlin.de) einreichen! Bewerbungen als Team sind 
möglich.

Teilnehmerzahl: 2

mailto:katharina.kluczniok@fu-berlin.de
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„Freies“ Projekt frühkindliche Bildung und Erziehung
Leitung des LFP:  Univ.-Prof. Dr. Katharina Kluczniok

Projektbeschreibung:
Eigene Forschungsideen im Bereich frühkindlicher Bildung und Erziehung

Bewerbungsmodalitäten (einheitliche Bewerbungsfrist bis 1. September 2023)
Bei Interesse an einem Projekt im Kontext frühkindlicher Bildung und Erziehung bitte 
Motivationsschreiben (max. 1 Seite) bei Katharina Kluczniok (katharina.kluczniok@fu-berlin.de) 
einreichen! Bewerbungen als Team sind möglich.

Teilnehmerzahl: 2
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„Freies“ Projekt Qualitative Sozial- und Bildungsforschung
Leitung des LFP:  Univ.-Prof. Dr. Uwe Flick

Projektbeschreibung:
Es werden 6 bis 8 Plätze angeboten für die Betreuung eigener Projekten, die die Studierenden selbst 
organisiert haben bzw. die an Projekte außerhalb der FU angebunden durchgeführt werden. Hierzu 
wird ein begleitendes Colloquium angeboten. Vorherige Kontaktaufnahme wird empfohlen.

Bewerbungsmodalitäten (einheitliche Bewerbungsfrist bis 1. September 2023)
Bewerbungs- und Motivationsschreiben inkl. Kurzlebenslauf und Projektthema an: Uwe Flick 
(uwe.flick@fu-berlin.de)

Teilnehmerzahl: 6 bis 8
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Organisationsgestaltung und –beratung
Leitung des LFP:  Univ.-Prof. Dr. Inga Truschkat und Ralf Knackstedt

Projektbeschreibung:
In dem Projekt werden Sie die theoretischen und methodischen Grundlagen einer prozessorientierten 
Organisationsberatung kennenlernen. Dazu werden wir Methoden der systemischen 
Organisationsberatung und Methoden der Prozessmodellierung erarbeiten. Aufbauend auf diesem 
Wissen werden Sie darin begleitet, konkrete Organisationsberatungsprojekte in Sozialen Diensten 
umzusetzen. Das Projekt ist interdisziplinär angelegt. Sie werden dies gemeinsam mit Studierenden der 
Wirtschaftsinformatik der Universität Hildesheim durchlaufen. Als Termin für Projektbesprechungen ist 
Donnerstag 10-12 Uhr vorgesehen.

Bewerbungsmodalitäten (einheitliche Bewerbungsfrist bis 1. September 2023)
Motivationsschreiben (max. 1 Seite) an Sigrun Schulz (sigrun.schulz@fu-berlin.de

Teilnehmerzahl: offen

mailto:sigrun.schulz@fu-berlin.de
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Ungleichheitskonstellationen in der Hochschule und ihre 
Bedeutung für Teilhabe und Studienerfolg
Leitung des LFP:  Univ.-Prof. Dr. Rainer Watermann

Projektbeschreibung:
Das Thema Diversität an Hochschulen ist ein neues und hochaktuelles Thema sowohl der 
Hochschulforschung als auch des strategischen Hochschulmanagements. Ziel des Projektes ist es, 
spezifische und im Projekt näher zu bestimmende individuelle Ungleichheitskonstellationen in der 
Hochschule empirisch zu beschreiben und deren Bedeutung für Teilhabe (z.B. soziale Integration) und 
Studienerfolg zu erforschen. Hierfür werden Datensätze aus den zentralen Studierendenbefragungen 
der Freien Universität derart kumuliert, dass auch Analysen für Subgruppen von Studierenden möglich 
werden, für die in einzelnen Erhebungen oftmals zu wenige Beobachtungen vorliegen. Da im
Lehrforschungsprojekt keine eigenen Daten erhoben werden müssen, konzentriert sich das Projekt auf 
die geschickte Kumulation der Datensätze sowie auf die Ableitung von Fragestellungen aus Theorie und 
Forschungsstand, die Konkretisierung von Hypothesen sowie die sekundäranalytische Auswertung der 
Daten mit dem Programm R.

Bewerbungsmodalitäten (einheitliche Bewerbungsfrist bis 1. September 2023)
Bei grundsätzlichem Interesse eine Benachrichtigung per Email an: 
Rainer Watermann (rainer.watermann@fu-berlin.de)

Teilnehmerzahl: 1 bis 3

mailto:rainer.watermann@fu-berlin.de
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